[image: image1.png]Organizowano kursy, szkolenia, seminaria zaréwno na miejscu,
jak i w formie wyjazdowej. Duza uwage przywiazywano w tym okresie réwniez
do podejmowania czynéw spotecznych. Ich wartosé na przykiad w roku 1968
wyniosta okoto 2.200.000 zlotych.

W roku 1968 Oddzial podjat akcje pomocy dla walczacego Wietnamu.
Zebrano kwote 10.000 ztotych i przekazano ja do Ambasady DRW.

X Krajowy Zjazd Delegatéw ZNP, obradujacy w 1970 roku wypowiedzial sie
za dalszym doskonaleniem systemu oswiaty i wychowania oraz umocnieniem
poczucia odpowiedzialnosci wszystkich pracownikéw odwiaty za poziom
i jako§c¢ ksztalcenia. Opierajac sie na Uchwatach X Zjazdu, Zarzad Oddzialu
ZNP w Nowej Hucie opracowal plan dzialania, w ktérym przy $Scislej
wspélpracy z Rada Narodowa wustalono zabezpieczenie mieszkan dla
nauczycieli, opracowano system opiniowania o znizki z tytulu zlego stanu
zdrowia, system jawnego i kolegialnego rozdzialu skierowan na weczasy i do
sanatoriow oraz udoskonalania form samoksztalcenia. W ramach komisji
pedagogicznej dla nauczycieli studiujacych w  programie NURTU
uruchomiono przy Oddziale punkt konsultacyjny. Na terenie Klubu
Nauczyciela zorganizowano kursy szycia, kroju, haftowania i szydetkowania.
Bardzo duzy nacisk w omawianym okresie zwrdcono na podnoszenie
kwalifikacji zawodowych. Wspoélnie z Wydzialem O$wiaty i Wychowania
w Nowej Hucie kwalifikowano zglaszajacych sie nauczycieli na odpowiednie
kierunki studiéw. :

W latach 1976- 1980 Rada Zakladowa ZNP w Nowej Hucie opierajac
sie na Uchwatach XII Krajowego Zjazdu Delegatéow zobowiazala sie do
biezacego analizowania efektywnosdci pracy szkét i organizowania pomocy
ideowo-wychowawczej wszystkim placowkom. Rada Zakladowa zwrdcila
rowniez duzy nacisk na upowszechnienie kultury oswiatowej w Srodowisku
i wspétudziat w opracowywaniu planéw dydaktyczno - wychowawczych szkoét
i organizacji roku szkolnego. W tym tez okresie Rady Zakladowe zostaly
zobligowane do objecia szczegblna opieka nauczycieli i ich rodziny.
Udoskonalono systemy placowe, wprowadzono zakladowy fundusz nagréd,
nagrody jubileuszowe. Zwrécono uwage na koniecznos¢  stalej,
systematycznej poprawy warunkow mieszkaniowych, lecznictwa
i wypoczynku. W tym celu miedzy innymi nawiazano wspélprace ze
spoldzielniami mieszkaniowymi, podjeto starania o budowe domu
nauczycielskiego systemem patronackim oraz zaadoptowano mieszkania
w budynkach o$wiatowych dla oczekujacych na swoj wiasny kat.

W zakresie spraw zdrowotnych rozpatrywano wnioski na leczenie

sanatoryjne, wczasy lecznicze, doprowadzono do podpisania umowy
pomiedzy Wydziatem Os$wiaty i Wychowania a Wydziatem Zdrowia, dzigki
czemu nauczyciele byli przyjmowania do lekarzy w przychodniach poza
kolejnoscia. Zebrano materialy dotyczace stanu zdrowia kadry
nauczycielskiej, na podstawie przeprowadzonej w tym celu ankiety.
W dziatalnosci kolonijno - wezasowej rozprowadzano skierowania na wczasy
zaréwno w osrodkach zwiazkowych, jak i innych. Przyznanie oswiacie w tym
okresie mozliwosci korzystania z funduszu socjalnego bardzo korzystnie
wplyneto na organizacje wypoczynku zaréwno dla pracownikow oswiaty, jak
iich dzieci.




