Instrukcja Zarzadu Oddziatu ZNP Krakoéw Nowa Huta
Okreslajaca zasady przeprowadzenia zebran
sprawozdawczo-wyborczych w ogniskach ZNP

I. Zasady organizacyjne zebran sprawozdawczo-wyborczych

2.

. Zebrania cztonkéw zwotuje zarzad ogniska w porozumieniu z Zarzgdem Oddziatu ZNP Krakéw

Nowa Huta.

Zarzad ogniska ma obowigzek uzgodnienia terminu zebrania sprawozdawczo- wyborczego

z dyrektorem placéwki. Dyrektor musi stworzy¢ dogodne warunki do przeprowadzenia zebrania
tj. udostepni¢ pomieszczenie, zorganizowac prace placowki, aby wszyscy cztonkowie mogli
wzig¢ udziat w zebraniu.

Zarzad ogniska powiadamia pisemnie wszystkich swoich cztonkéw o terminie przeprowadzenia
zebrania z 7 dniowym wyprzedzeniem.

W zebraniu sprawozdawczo-wyborczej biorg udziat:

e z gtosem decydujgcym cztonkowie ogniska

e z gtosem doradczym — przedstawiciele Zarzagdu Oddziatu ,

Zebranie jest prawomocne w | terminie, jezeli uczestniczy w nim powyzej 50% cztonkow
ogniska. W Il terminie zebranie przeprowadza sie bez wzgledu na liczbe oséb.

Wszystkie uchwaty zebrania przyjmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, o ile Statut ZNP nie
stanowi inaczej.

. Przeprowadzenie zebran sprawozdawczo-wyborczych

W porzadku dziennym zebrania przewiduje sie m. in.:

1) otwarcie,

2) powotanie protokolantow,

3) wybdr przewodniczgcego (przewodniczgcych) obrad,

4) przyjecie porzadku obrad,

5) przyjecie regulaminu obrad i regulaminu wyboréw,

6) wybor komisji mandatowej i komisji uchwat (wyborczej),

7) sprawozdanie zarzadu,

8) sprawozdanie komisji mandatowej,

9) dyskusje nad sprawozdaniami,

10)gtosowanie nad udzieleniem absolutorium ustepujacemu zarzgdowi,

11)wybory prezesa, cztonkow zarzgdu, komisji rewizyjnej, delegatow na konferencje wyzszego
szczebla,

12)wybdr komisji skrutacyjnej (bezposrednio po zamknieciu listy zgtoszen kandydatow),

13)przedstawienie projektu programu na nastepng kadencje i dyskusje programowa,

14)sprawozdanie komisji uchwal i wnioskow,

15)przyjecie uchwat zebrania,

16)zamkniecie obrad.

Dziatalno$¢ komisji:

1) Komisja uchwat i wnioskéw przedstawia zebranym do zatwierdzenia projekt programu
dziatania na nastepng kadencje opracowany na podstawie propozycji ustepujgcego
zarzadu, wiasnych wnioskow komisiji, wnioskow wynikajgcych
z dyskusji lub przedtozonych na pismie przez uczestnikdw zebrania.
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2) _Komisja mandatowa w swoim sprawozdaniu na pismie podaje liczbe uprawnionych do

uczestnictwa w zebraniu oraz stwierdza liczbe obecnych z glosem decydujgcym. Na tej
podstawie orzeka, czy zebranie jest prawomocne.

3) _Komisja wyborcza (nieobligatoryjna) przyjmuje zgtoszenia na liste kandydatéow
do wiadz i na delegatéw na konferencje wyzszego szczebla, w liczbie okreslonej przez
delegatow i zgodnie z liczbg mandatow okreslong przez zarzad wyzszego szczebla oraz
proponuje jg konferencji.

4) Komisja skrutacyjna sporzadza liste kandydatow w uktadzie alfabetycznym, przeprowadza
wybory, oblicza gtosy, ogtasza wyniki wyborow, zabezpiecza dokumentacje wyborcza.
Komisja sporzgdza protokot podpisany przez wszystkich cztonkow.

Wybory

Cztonkowie wtadz i organdéw statutowych ZNP wszystkich szczebli wybierani sg w gtosowaniu
tajnym.
Zebranie wybiera w odrebnym tajnym gtosowaniu:

1. Prezesa ogniska.

2. Zarzad ogniska,

3. Delegatow na Oddziatowg konferencje sprawozdawczo wyborczg wg nastepujgcego

klucza:
Liczebnosc¢ ogniska Liczba mandatow
1-9 cztonkow 0
10 - 19 cztonkow 1
20 - 29 cztonkéw 2

W ogniskach, ktore zrzeszajg mniej niz 10 cztonkow dokonuje sie wyboru prezesa i cztonka/ow
zarzagdu. W ogniskach powyzej 10 czionkéw i zebraniach tgczonych ognisk organizowanych przez
Zarzad Oddziatu, wybierani sg delegaci na Oddziatowg Konferencje Sprawozdawczo-Wyborcza.

3.
4.

8.

9.

O sposobie zgtaszania kandydatow i umieszczania ich na liscie decyduje zebranie.

Zgtoszony kandydat musi wyrazi¢ zgode na umieszczenie go na liscie wyborczej. Kandydat
nieobecny na zebraniu z usprawiedliwionych powodow moze kandydowa¢ pod warunkiem
wyrazenia zgody na kandydowanie na pismie, z podpisem kandydata uwierzytelnionym przez
ogniwo zgtaszajgce, przedtozonej przez osobe zgtaszajgcg kandydata.

Kandydatury zostajg umieszczone na listach do gtosowania w kolejnosci alfabetyczne;.
Sposob zamkniecia listy kandydatéw okresla zebranie

Gtos jest wazny, jesli na liscie pozostawiono bez skreslen nie wiecej kandydatow niz jest miejsc
mandatowych.

Gtos jest niewazny, jezeli:

1) na liscie pozostawiono wiecej kandydatdéw nie skreslonych niz jest miejsc mandatowych

2) lista zostata przekres$lona lub przedarta

Warunkiem koniecznym do wyboru jest uzyskanie wiekszosci, tj. wiecej niz 50% waznie
oddanych gtosow.

Jezeli wieksza liczba kandydatéw niz jest miejsc mandatowych uzyska ponad 50% waznie
oddanych gtosow, wybrani sg ci, ktorzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtosdéw.

10.Gdy dwoch lub wiecej kandydatow otrzyma takg samg liczbe gtosow (jednak wiecej niz 50%) i

powoduje to przekroczenie ustalonej liczby cztonkéw zarzadu, lub delegatéw, zarzadza sie
gtosowanie dodatkowe. W przypadku zarzadu zebranie moze podjg¢ uchwate zwiekszajgca
ich sktady osobowe. Na liscie do dodatkowego gtosowania umieszcza sie nazwiska wszystkich
kandydatow, ktérzy otrzymali takg samg liczbe gtosow.
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11.Jezeli w gtosowaniu wymagang liczbe gtoséw (ponad 50%) uzyska mniej kandydatéw niz
wynosi ustalona liczba miejsc — przeprowadza sie wybory uzupetniajgce albo zebranie
podejmuje uchwate o zmniejszeniu sktadu ilosciowego zarzadu .

12.Wybory uzupetniajgce przeprowadza sie w trybie okreslonym niniejszg instrukcja.

V. Postanowienia koncowe

1. W przypadku zgtoszenia zastrzezen, co do prawomocnosci wyboru — kompetentne
do rozstrzygniecia sprawy jest prezydium Zarzadu Oddzialu.
2. Whnioski przyjete na zebraniu majgce charakter postulatéw w stosunku
do nadrzednych ogniw zwigzkowych, jak tez odnoszgce sie do wtadz terenowych, instytuciji i
organizacji — nalezy przesta¢ adresatom w terminie 14 dni od daty przeprowadzonego zebrania.
3. Liste delegatéw na konferencje wyzszego szczebla oraz czionkéw zarzadu i komisji rewizyjnej
wyzszego szczebla wybranych na danym zebraniu nalezy przesta¢ Zarzgdowi Oddziatu w ciggu
14 dni od daty przeprowadzenia zebrania.
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