Informatar Zarzadu Oddzialy [ 0.
Krakow-Nowa Huta NF

120 1at

Czerwiec 2025

Kolezanki i Koledzy!

Z okazji zblizajgcych sie wakacji zyczymy Wam, abyscie cieszyli sie
z kazdego stonecznego dnia i z kazdej przezytej przygody. Bawcie sie dobrze,
leniuchujac w przydomowych ogrodkach, na ztocistych plazach, w gérach
i nad jeziorami. Wierzymy, ze wszyscy spotkamy sie zdrowi, wypoczeci, opaleni
i w doskonatych humorach w nowym roku szkolnym.

Zarzqd Oddziatu ZNP Krakow-Nowa Huta
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O czym piszemy w tym numerze ..Belferka”?

Kolezanki i Koledzy!

Oto kolejny numer naszego biuletynu oddzialowego, w ktorym:

>

Informujemy o dalszych losach projektu uchwaly w sprawie dotacji dla przedszkoli
niesamorzadowych.
Przypominamy takze o tym, ze nauczyciele maja prawo  korzystania

z ,,Funduszu zdrowia” obslugiwanego przez MCOO w Krakowie.

W  numerze tym drukujemy réwniez w catosci list wystosowany przez ZNP
do Prezydenta Miasta Krakowa Aleksandra Miszalskiego w sprawie dodatku za trudne warunki
pracy dla osob zatrudnionych na stanowisku pomocy nauczyciela w szkotach i przedszkolach
specjalnych na terenie Krakowa.

Informujemy uroczystoéci odstoniecia pomnika TON oraz o otwarciu Sciezki Edukacyjnej m.
Krakowa poswigconej bohaterom Tajnego Nauczania.

Informujemy, ze MEN przychylito si¢ do wniosku ZNP w sprawie likwidacji godzin
dostepnosci od roku szkolnego 2025/26 wraz z wynikami ankiety przeprowadzonej wsrod
nauczycieli w dniach 7-11 maja br. Wzi¢to w niej udziat 12 tys. glosujacych, zdecydowana
wigkszos$¢ nauczycieli stwierdzito, ze godziny dostepnosci nalezy zlikwidowac (96 proc.).
Przekazujemy tez sprawozdanie z dziatalnosci oddziatowej Sekcji Emerytow 1 Rencistow,
ktéra dba o swoich cztonkdéw, organizujac liczne aktywnos$ci. Warto zacheci¢ kolezanki
1 kolegow odchodzacych na emeryturg, aby nie rezygnowali z czlonkostwa w ZNP, tylko nadal

dziatali w SEiR.
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Przedszkola ze 100-procentowa dotacja

Od wrze$nia dotacja dla krakowskich przedszkoli niesamorzadowych bedzie naliczana — tak jak
w innych metropoliach — wedlug wskaznikéw ustawowych. Oznacza to, ze przedszkole publiczne
otrzyma 100 proc. kwoty, ktorg miasto przeznacza na whasne przedszkola, a niepubliczne — 75 proc.
16 maja Rada Miasta Krakowa odrzucila projekt zawierajacy propozycje zwigkszenia wskaznikow
na kolejne trzy lata.

Fot.pexels.com

Przypomnijmy: uchwata zwigkszajaca wskazniki dotacyjne do 120 proc. (przedszkola publiczne) i 85
proc. (przedszkola niepubliczne) wygasa z koncem okresu, na ktory zostala przyjeta, czyli 31 sierpnia
2025 roku. Autorzy projektu, ktory byt procedowany podczas nadzwyczajnej sesji Rady Miasta
Krakowa (16 maja), zaproponowali utrzymanie wyzszych wskaznikow przez kolejne trzy lata.
Po dtugiej dyskusji projekt zostal odrzucony gtosami 23 radnych (16 byto za, jedna osoba wstrzymata
sie od glosu).

Warto wiedzie¢, ze uchwaleniu prawa, ktore pozwala na okresowe podwyzszenie dotacji dla
przedszkoli niesamorzadowych, towarzyszyta jasna intencja ustawodawcy — wsparcie rozwoju sieci
przedszkolnej tam, gdzie miejsc brakuje, a zapotrzebowanie rosnie, cho¢by w zwigzku z wyzem
demograficznym. Dekad¢ temu z takim wyzwaniem mierzyt si¢ Krakéw. Dzi$ miasto jest w zgota
odmiennej sytuacji. Postulat dotyczacy dalszego utrzymywania wyzszych wskaznikéw nie znajduje
juz uzasadnienia w ustawie o finansowaniu zadan oswiatowych. Nie uwzglednia tez aktualnej sytuacji
w edukacji przedszkolnej w Krakowie, w tym tej dotyczacej finansowania miejskiej sieci, dla ktorej
coraz wigkszym wyzwaniem staje si¢ niz demograficzny.

Co przemawia zatem za zastosowaniem ustawowych wskaznikow dla dotacji dla przedszkoli
niesamorzgdowych?
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Po pierwsze, brak szczegolnie uzasadnionego przypadku, by stosowa¢ wyzsze wskazniki dotacyjne —
ustawodawca wymaga wprost wskazania takiej sytuacji lub takiego zdarzenia. Mogg to byc¢
np. potrzeby wynikajace z demografii, kleska zywiotowa, stan epidemii.

Po drugie, realia demograficzne. W krakowskich przedszkolach publicznych (samorzadowych
i niesamorzadowych) jest obecnie ponad 2 tysigce wolnych miejsc, a prognozy wskazuja,
ze w najblizszych latach liczba dzieci w wieku przedszkolnym bedzie malata; a pamigtajmy,
ze 2 tysiace dzieci to az 80 oddziatoéw przedszkolnych.

Po trzecie, analiza sytuacji w innych miastach. Warto wskaza¢, ze zadne inne miasto metropolitalne
nie zwigksza w taki sposob 1 w takim stopniu wskaznikow dotacyjnych dla wszystkich rodzajow
przedszkoli niesamorzadowych, jak robi to Krakéw. W innych miastach obowigzuja wskazniki
na poziomie ustawowym (100 proc. 1 75 proc.) i jesli Krakow bedzie je stosowat, to kwoty
otrzymywane przez krakowskie przedszkola niesamorzagdowe beda zblizone, a nawet nieco wyzsze
niz te, ktore trafiajg do przedszkoli w innych miastach.

Kolejna kwestia, to tworzenie i poglgbianie nierownosci. Podwyzszanie dotacji w przedszkolach
niesamorzagdowych ponad poziom ustawowy, a wigc powyzej kwoty rownej wydatkom biezacym
na jedno dziecko w przedszkolu samorzadowym, oznacza gorsze traktowanie przedszkoli miejskich.
Wydatki biezace sg ponoszone na oddzial i nie maleja, jesli spada w nim liczba dzieci. Powstaje wiec
sytuacja, w ktorej wyzsze wydatki biezace dzielone przez mniejszg liczbe dzieci daja wyzsze kwoty
przeznaczone na dotacje dla przedszkoli niesamorzadowych, co dodatkowo jeszcze stawia przedszkola
miejskie w gorszym potozeniu.

W projekcie uchwaty o zwigkszeniu dotacji ponad ustawowe ramy autorzy nie wskazali skutkéw
finansowych dla budzetu miasta. Tymczasem na utrzymanie wyzszych dotacji przez kolejne trzy lata
potrzeba co najmniej od 210 do 250 min zt. Poniewaz budzet na rok 2025 zostat uchwalony
z uwzglednieniem faktu wygasniecia uchwaty dotacyjnej z dniem 31 sierpnia, nie zawiera on kwoty
na sfinansowanie wyzszych dotacji w okresie wrzesien — grudzien (co najmniej 24 mln zt).

Wreszcie, wymogi dotyczace polityki finansowej miasta. Wydatki dokonywane ze S$rodkow
publicznych podlegaja ustawowym zasadom celowos$ci, oszczgdnosci 1 efektywnosci. Wyptacanie
zwigkszonych dotacji, w czasie gdy niz demograficzny dotyka przedszkola samorzadowe
oznaczaloby, ze zasady te nie sg realizowane, wymagajg one bowiem, aby w takiej sytuacji priorytetem
miasta byto utrzymanie sieci przedszkoli samorzagdowych.(...)

Artykut przedrukowany ze strony www.krakow.pl, z dn.22.05.2025

Nasz komentarz:

To kolejna odstona sporu, ktory toczy si¢ w naszym miescie pomigdzy wlascicielami przedszkoli
niesamorzgdowych, wspieranymi przez radnych z klubéw opozycyjnych Rady Miasta Krakowa oraz
rodzicow dzieci uczeszczajacych do tych przedszkoli, a radnymi bedacymi w koalicji sprawujacej
aktualnie rzady w Krakowie. W czasie burzliwej debaty, ktora odbyta si¢ na Nadzwyczajnej Sesji Rady
Miasta 16 maja br. widzieliSmy niezwykta mobilizacj¢ srodowiska skupionego wokot tych placowek.
Obawiamy sie, ze bez rownie duzej mobilizacji pracownikow i rodzicow skupionych wokot
przedszkoli miejskich, kolejne glosowanie w Radzie Miasta przyniesie zgota odmienny wynik. Bo
radni opozycyjni - po przegranym przez nich gtosowaniu - juz zapowiedzieli kolejne projekty uchwat
w tej sprawie. A w dobie nadchodzacego nizu demograficznego zwigkszona przez kilka kolejnych lat
dotacja dla przedszkoli niesamorzadowych bedzie skutkowata zamykaniem oddzialow
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w przedszkolach miejskich - i zwolnieniami. Kazda z oséb zatrudnionych w przedszkolu
samorzadowym musi odpowiedzie¢ sobie na pytanie czy w takiej sytuacji utrzyma swoje miejsce
pracy?

List wystosowany przez ZNP do Prezydenta Miasta Krakowa Aleksandra
Miszalskiego w_sprawie dodatku za trudne warunki pracy dla osob
zatrudnionych na stanowisku pomocy nauczyciela w szkolach i przedszkolach
specjalnych na terenie Krakowa

Szanowny Pan
Aleksander Miszalski
Prezydent Miasta Krakowa

Szanowny Panie Prezydencie,

Krakowskie Oddzialy Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego zwracaja si¢ z uprzejma prosba
0 wprowadzenie dodatku za trudne warunki pracy dla osoéb zatrudnionych na stanowisku pomocy
nauczyciela w szkotach i przedszkolach specjalnych na terenie Krakowa.

Po reformie administracyjnej w 1999 roku osoby petnigce funkcje pomocy nauczyciela
w szkotach 1 przedszkolach specjalnych utracity dodatki za trudne warunki pracy, mimo ze charakter
ich obowigzkownie ulegl =zmianie. Pomoc nauczyciela codziennie wspiera dzieci
z niepelnosprawno$ciami, ktore wymagajace szczegolnej troski 1 zaangazowania. Bardzo czgsto
bez ich pomocy nie bytloby mozliwe sprostanie codziennym wyzwaniom zwigzanym z ksztatceniem
1 opieka nad uczniami wymagajacymi specjalnej organizacji nauki. Praca ta wymaga duzej odpornosci
psychicznej, cierpliwosci, wrazliwo$ci oraz specjalistycznych umiej¢tnosci, co stanowi podstawe
do ponownego rozwazenia przyznania dodatku rekompensujgcego trudne warunki pracy.

Dodatkowo, nalezy podkresli¢ duze obcigzenie fizyczne zwigzane z koniecznos$cia codziennej
opieki nad uczniami poruszajacymi si¢ na wozkach inwalidzkich oraz podopiecznymi niemogacymi
samodzielnie zmienia¢ pozycji ciata. Pomoc nauczyciela asystuje w ich przemieszczaniu si¢, zmianie
pozycji, karmieniu oraz czynnosciach higienicznych, co prowadzi do znacznego ryzyka przecigzen
migsniowych, kontuzji oraz chordb kregostupa. Ponadto, czgsto pomoce nauczyciela sg narazone
na agresje ze strony podopiecznych, co dodatkowo zwigksza stres 1 ryzyko urazow w miejscu pracy.
W zwiazku z tym, trudne warunki pracy powinny zosta¢ formalnie uznane i odpowiednio
wynagradzane.

Obecne wynagrodzenie pomocy nauczyciela jest niewspotmierne do zakresu obowigzkow,
odpowiedzialno$ci oraz ucigzliwosci tej pracy. W efekcie coraz trudniej jest znalez¢ osoby chetne
do podjecia zatrudnienia na tym stanowisku, co prowadzi do brakéw kadrowych 1 obnizenia jakos$ci
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wsparcia oferowanego uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w krakowskich
przedszkolach i szkotach.

W niektorych miastach np. w Warszawie, lokalne wiadze podjety decyzje o przyznaniu
dodatku za trudne warunki pracy osobom zatrudnionym na stanowisku pomocy nauczyciela, ktore
pracuja z dzie¢mi i mtodziezg z orzeczeniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Uzasadnieniem
bylo uznanie wysokiego stopnia odpowiedzialnosci oraz trudno$ci zwigzanych z wykonywang praca,
€O rowniez powinno zosta¢ uwzglednione w polityce o§wiatowej Krakowa.

Majac na uwadze powyzsze, apelujemy o:

1. Przywrodcenie dodatku za trudne warunki pracy dla pomocy nauczyciela.

2. Uwzglednienie tej grupy zawodowej w regulacjach dotyczacych wynagrodzen pracownikow
samorzgdowych Krakowa.

3. Przeprowadzenie konsultacji spotecznych z pracownikami szkot specjalnych w celu lepszego
zrozumienia ich potrzeb.

Wprowadzenie takiego rozwigzania nie tylko poprawitoby sytuacje finansowg pracownikéw,
ale rdwniez podniostoby prestiz zawodu i zwigkszylo zainteresowanie nim, co przetozytoby si¢
na lepsza jako$¢ wsparcia oferowanego uczniom z niepetnosprawnos$ciami na terenie naszego miasta.

Z wyrazami szacunku

/podpisy prezesow krakowskich Oddziatow ZNP/

P.S.

Pismo zostato ztozone na dziennik podawczy Urz¢du Miasta Krakowa w dn. 14 kwietnia br. Do chwili
obecnej pozostaje bez odpowiedzi.

Nadmieniamy tez, ze do chwili obecnej wladze miasta nie ustosunkowaly si¢ do naszych pism
w sprawie podwyzek dla pracownikéw administracji zatrudnionych w placowkach o§wiatowych.

Otwarcie Sciezki edukacyjnej miasta Krakowa poswieconej bohaterom Tajnego

Nauczania

Na terenie Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie odstonigto w pigtek 30 maja pomnik Tajnej
Organizacji Nauczycielskiej. Upamigtnia on nauczycieli prowadzacych w czasie okupacji
hitlerowskiej tajne nauczanie, przyczyniajac si¢ do podtrzymania polskiej kultury i tozsamosci
narodowej. Oddzial ZNP Krakéw-Nowa Huta jest jednym z jego fundatorow. Uroczystos¢ pod
pomnikiem poprzedzito otwarcie $ciezki edukacyjnej m. Krakowa poswigconej bohaterom TON.
Przewodnikiem byt prof. Jacek Chrobaczynski. W uroczystosciach wzi¢li udzial m. in. Maria Klaman
— Zastegpca Prezydenta Miasta Krakowa, Prezes ZNP Stawomir Broniarz, czlonkowie Zarzadu Okregu
Matopolskiego ZNP.
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Uczestnicy uroczystosci otwarcia Sciezki edukacyjnej

., W tych najciemniejszych, najbardziej mrocznych czasach okupacji nauczyciele prowadzili edukacje
na kazdym poziomie. To jest rzecz niebywala w skali Europy. To byto wydarzenie bez precedensu w
tych latach 1939-1945, ze mlodziez, uczniowie, studenci nie zostali pozostawieni sami” — powiedziat
prezes ZNP Stawomir Broniarz. Wyrazit takze nadziej¢, ze w rejonie pomnika odbywac si¢ beda lekcje
historii, patriotyzmu dla uczniéw.

Uroczystos¢ odstoniecia Pomnika TON
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Tajng Organizacj¢ Nauczycielska (TON) zalozyt 26 pazdziernika 1939 r. m.in. Zygmunt Nowicki.
Byta to konspiracyjna organizacja Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.

LSundusz zdrowia” dla nauczycieli

Przypominamy, ze Gmina Miejska Krakow przeznacza $rodki finansowe na pomoc zdrowotng
dla nauczycieli prowadzonych przez siebie szkot 1 placowek.

Do naszego Oddziatu wptywaja wnioski o pomoc ze wzgledu na problemy zdrowotne naszych
cztonkow. Staramy si¢ je rozpatrywa¢ w miar¢ naszych mozliwosci finansowych. Tymczasem
kazdemu z nauczycieli przysluguje prawo do skorzystania z funduszu zdrowia. Regulamin
znajduje si¢ na stronie MCOO: https://mcoo.krakow.pl/s/obowiazujace-requlaminy

Oto kilka wazniejszych zapiséw:

§ 4. 1. Ze $wiadczen funduszu zdrowotnego moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w co najmniej potowie obowigzujacego ich wymiaru zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych w szkole prowadzonej przez Gming Miejska
Krakow,

2) byli nauczyciele, ktorzy przeszli na emeryturg, rent¢ lub §wiadczenie kompensacyjne, ze szkot

prowadzonych przez Gmine Miejska Krakow.

2. Warunek dotyczacy wymiaru zatrudnienia uwaza si¢ za spetniony réwniez wtedy, gdy nauczyciel
zatrudniony jest w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze nizszym niz polowa obowigzkowego

wymiaru zajeé, tacznie jednak jego wymiar stanowi co najmniej potowe obowigzkowego wymiaru
zajec.

§ 5. 1. Pomoc zdrowotna z funduszu zdrowotnego udzielana jest raz w roku budzetowym w formie

jednorazowego bezzwrotnego §wiadczenia pieni¢znego. Pomoc zdrowotna przyznawana jest m.in.

w zwiazku z:

1) chorobg zawodowa,

2) chorobg przewlekla,

3) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym 1 leczeniem poszpitalnym,

4) dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

5) leczeniem sanatoryjnym nie refundowanym przez zadng instytucje,

6) koniecznoscia zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego lub srodkow pomocniczych
(np. aparaty stuchowe).

§ 6. 1. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwiazanych wptywajacych na sytuacje materialng
nauczyciela np. zapewnienia dodatkowej opieki choremu, zakup specjalistycznego sprzetu, lekow,
koszty dojazdu itp.,

2) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela wydatkéw zwigzanych

z leczeniem,

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela (po odliczeniu udokumentowanych poniesionych przez
nauczyciela wydatkow na leczenie),

4) czasu leczenia,
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5) liczby ztozonych przez nauczycieli wnioskow,

6) wysokosci srodkéw finansowych ustalonych na ten cel w danym roku w budzecie Gminy
Miejskiej Krakow. Maksymalna wysoko$¢ przyznanej nauczycielowi pomocy zdrowotnej w danym
roku budzetowym nie moze by¢ wyzsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracg
obowigzujacego w tym okresie.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy dotaczy¢:

1) o$wiadczenie o $rednim dochodzie brutto z trzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku,
przypadajagcym na jednego czlonka rodziny pozostajacego we wspolnym gospodarstwie domowym
ze wszystkich zrodet przychodu,

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (faktury VAT, rachunki),

3) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace fakt istnienia choroby i okres jej trwania, wystawione nie
wczesniej niz 3 miesigce przed datg ztozenia wniosku, Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Matopolskiego— 4 Poz. 3755

4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej.

Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktorej
mowa w ust. 3, nauczyciel zostaje wezwany do ich usunigcia w terminie 7 dni od otrzymania
wezwania.

§ 8. Wnioski w sprawie przyznania pomocy zdrowotnej sktada si¢ w Miejskim Centrum Obstugi
Oswiaty w Krakowie w terminach:

1) do 15 lutego,

2) do 31 maja,

3) do 10 wrze$nia,

4) do 15 listopada.

Poniewaz w komisji rozpatrujacej wnioski zasiada przedstawiciel ZNP, wiemy, ze niewielu
nauczycieli korzysta z tego funduszu, wigc srodkow do rozdysponowania jest sporo, dlatego warto
skorzysta¢ z takiej mozliwosci.

Sekcja Emerytow i Rencistow w Oddziale ZNP Krakow-Nowa Huta

Od wielu lat w Oddziale ZNP Krakow-Nowa Huta istnieje Sekcja Emerytow i Rencistow.
W roku 2024/2025 zaszio duzo zmian w jej dziatalnosci: przewodniczaca zostala kol. Anna
Ochmanska, funkcje kronikarza powierzono kol. Ewie Gotgbiowskiej-Szczypkowskiej, dotaczyty
do nas nowe tgczniczki, zmieniono miejsce spotkan cztonkow Sekcji.

Od listopada 2024 roku spotykamy si¢ w siedzibie Glosu Seniora os. Urocze 12, w kazdy wtorek
miesigca w godz. 10.00 — 12.00. Do punktu spotkan nasi seniorzy maja dogodny dojazd autobusami
1 tramwajami. Na miejscu mozemy korzysta¢ z komputeréw, biblioteczki, czasopisma Glos Seniora,
licznych ulotek informacyjnych oraz sali ¢wiczen.

Nasi seniorzy s3 aktywni w wielu dziedzinach, chetnie uczestnicza w innowacyjnych zajeciach
warsztatowych, prelekcjach, wycieczkach, spartakiadach seniorow, wyjsciach do kina
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czy teatru. Wspdlnie wykonujemy zaproszenia i dekoracje zwiazane ze Swietami Bozego Narodzenia
czy Wielkanoca.

Wspotpracujemy z Klubem Seniora ,,Na Biato” z Podgoérza, gosciliSmy seniorow z tego klubu
1 wspdlnie obejrzelismy spektakl ,,Przy ognisku”. Razem obchodzilismy walentynki, Dzien Kobiet,
Pierwszy Dzien Wiosny.

Wyrobilismy Ogolnopolska Karte Seniora, ktéora upowaznia nas do licznych znizek:
w sanatoriach 1 uzdrowiskach, o$rodkach kultury, kawiarniach, restauracjach, hotelach
czy pensjonatach, w punktach ustlugowych czy medycznych. W ostatnim czasie odwiedzilismy
multimedialng wystawe Kaplica Sykstynska w Muzeum Historycznym Miasta Krakowa
czy kino Kijow, gdzie obejrzeliSmy koncert Andre Rieu Srebrno-zfoty koncert gwiazdkowy.

Mamy wsréd nas zdolnych i1 ambitnych seniorow, ktorzy dzielg si¢ swoimi wspomnieniami
z licznych wyjazdow w formie prezentacji. Kolega Aleksander Sosin przygotowat seri¢ cickawych
wyktadoéw na temat Madery, Turcji oraz o religiach $wiata.

Kolezanka Emilia Fafara na kwietniowym spotkaniu przedstawila swoj dorobek pisarski, wiersze
zebrane w tomiku pt. ,,Pedzace chwile”, szczegolnie zafascynowaty nas wspomnienia z Ziemi Swietej,
ktora odwiedzita z corka Ewa.

Kolezanka Maria Pfisterer zaprosita senioréw z naszej Sekcji na swoj wernisaz w Bibliotece
Wojewodzkiej przy ul. Focha, gdzie wystawila obrazy przedstawiajace Wawel oraz portrety rodzinne.

Kolezanka Aleksandra Anton przygotowata ciekawg prezentacje na temat savoir vivre.
,»W zdrowym ciele zdrowy duch” — tak twierdza nasi seniorzy, wigc na spotkaniach chetnie ¢wiczymy
przy muzyce.

Bardzo lubimy wspoélne wyjazdy na wycieczki, byliSmy juz w Wisniczu, Zalipiu, Wierzchostawicach.
OdwiedziliSmy Muzeum Strazy Pozarnej i Klasztor 00. Bernardynow
w Alwerni, zamek w Tenczynie, Muzeum Agatéw w Rudnie oraz Klasztor OO. Karmelitow Bosych
w Czernej. W najblizszym czasie planujemy odwiedzi¢ stowacki Bardejov oraz Pieskowa Skale.
W czerwcu jedziemy na dtuzszy wypoczynek do Ustronia Morskiego.

Podsumowujac chcieliby$my podzigkowa¢ wszystkim naszym laczniczkom, ktére roztaczajg opieke
nad seniorami w podesztym wieku. Pomagaja im wypetnia¢ druki i pisma urzgdowe, odwiedzaja ich
w domu, przekazujg paczki $wigteczne itp. Sprawiaja, ze kazdy cztonek Zwigzku jest otoczony opieka.

Zachecamy nowe grono seniorow do owocnej wspolpracy w naszej Sekcji Emerytow
1 Rencistow.

Oprac.
E. Golebiowska-Szczypkowska

S. Zarnowiecka-Gatka
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MEN: godziny czarnkowe beda zlikwidowane

Po naszym wniosku o likwidacje godzin dostepnosci i wynikach ankiety ZNP — MEN informuje, ze
GODZINY CZARNKOWE BEDA ZLIKWIDOWANE!

12 maja ZNP wystapit do MEN z wnioskiem o likwidacj¢ godzin dostepnosci od nowego roku
szkolnego 2025/2026 wraz z wynikami ankiety ZNP (12,5 tys. respondentow), z ktorej wynika, ze:

1. godziny dostgpnosci nie utatwity kontaktu miedzy szkotg a rodzicami (Nie utatwity: 97%)
2. rodzice ucznidw/uczennic nie korzystaja z godzin dostgpnosci (Nie korzystaja: 79 %)

3. uczniowie/uczennice nie korzystaja z godzin dostepnosci (Nie korzystaja: 75 %)

4, tylko w potowie placowek sg warunki do realizacji godzin dostepnos$ci (oddzielna sala)

5. godziny dostgpnosci nalezy zlikwidowac¢ (Zlikwidowac: 96 %)

21 maja Ministerstwo Edukacji na konferencji prasowej poinformowalo,
ze ,,godzina czarnkowa bedzie zlikwidowana — prace w ministerstwie juz trwaja”.

@ Ministerstwo Edukacji N.. & = X

2min. - Q

/¥ Godzina czarnkowa” bedzie zlikwidowana
— prace w ministerstwie juz trwaja!

)

]

\

ZLIKWIDUJEMY
GODZINE CZARNKOWA

- ministra Barbara Nowacka podczas konferencji prasowej
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Karty Orlen

Informujemy, ze w siedzibie Oddzialu ZNP Krakow-Nowa Huta na os. Jagiellonskim 9 dostepne
sg karty Orlen uprawniajgce do znizek przy zakupie paliw, produktow 1 ustug na wszystkich stacjach
benzynowych Orlen w catej Polsce. Karty dostgpne sg dla cztonkoéw naszego Oddzialu. Warto
skorzysta¢, bo wakacyjne wyjazdy tuz, tuz!

Dolacz do nas

Wystarczy, ze jeste$ nauczycielem, pracownikiem administracji lub obstugi zatrudnionym
w placowce edukacyjnej (przedszkolu, szkole, mlodziezowym domu kultury, bursie itp) lub nalezacej
do systemu opieki spotecznej (ztobku, placowce opiekuncz-wychowawczej, pogotowiu opiekunczym
itp) 1 juz mozesz naleze¢ do Zwiagzku Nauczycielstwa Polskiego.

Czlonkostwo daje Ci wiele mozliwosci:

e skorzystasz z prowadzonych szkolen z prawa pracy oraz innych wedtug biezacych potrzeb,

e oferujemy poradnictwo, pomoc i obron¢ prawng (pomagamy w interpretowaniu przepisoOw
prawa pracy, w pisaniu pism, reprezentujemy cztonkéw Zwigzku w sprawach sadowych),

e oferujemy pomoc materialng w trudnych sytuacjach zyciowych,

e mozesz korzysta¢ z organizowanych przez nas imprez kulturalnych, sportowych, wycieczek,
spotkan integracyjnych,

e oferujemy znizki w osrodkach wypoczynkowych 1 sanatoriach ZNP oraz nalezacych do OPZZ,

e Dbedziemy reprezentowa¢ Ci¢ wobec pracodawcy,

e dla czlonkow Zwigzku posiadajacych konto zwigzkowe istnieje mozliwos¢ darmowego
korzystania z pakietu Microsoft Office 365

e mozesz skorzysta¢ z wielu atrakcyjnych bonusow z tytutu przynaleznosci do Zwigzku
(szczegotowa informacja w biurze Oddzialu, na stronie internetowej Oddziatlu oraz
na oddzialowym facebooku).

ZNP Oddzial Krakow-Nowa Huta os. Jagiellonskie 9, 31-832 Krakow
tel. 12 641 46 60 , 725 314 865 www.nowahuta.znp.edu.pl fb: ZNP Krakéw-Nowa Huta
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